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PROGRAMA DE EDUCACAO

— Resumo da histéria revolucionéria de Angola,
desde a fundagdo do MPLA.

— Definicio da Linha Geral (o rumo geral da
revolugdo), que tem como objectivo o bem geral
do povo. A ideia de mobilizagdo deve manter-se ao
longo de todo o curso, de tal forma que todos os
procedimentos e ideias convergem necessariamente
neste objectivo fundamental.

A Linha Geral compreende:

— A Ditadura do Proletariado (alianga dos ope-
rérios e camponeses, guarda avancada da revo-
lugao).

— Necessidade de ouvir as principais forgas
revolucionarias e unir também os elementos progres-
sistas para, em comum, estabelecerem uma frente
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de luta contra o neocolonialismo, o imperialismo,
burocratismo e restos do colonialismo.

Objectivos da Revolugdo Demaocratica Nacional:

— O objectivo primeiro & conhecer a quem deve-
mos atacar, quais sdo o0s inimigos da reveolugdo e
porque o combatemos.

— Os latifundiarios ou senhores das terras, os
grandes proprietarios industriais, em suma, os colo-
nialistas, s@o inimigos da revolucdo, assim como os
seus aliados-externos e internos.

— Para a realizacdo das tarefas da revolugdo é
importante termos um programa gue Seja o ponto
de partida de todo o trabalho de agitagdo e mobili-
zagdo das massas populares.

— E preciso aniquilar os direitos e privilégios do
inimigo.
- Portanto, se quisermos fazer a revolugao

temos de derrubar primeiro o poder dos exploradores
e estabelecer o poder politico do povo.

Medidas econdmicas a tomar:

(Ver quais as medidas tomadas pelo governo
revolucionério).

— Frente Cultural:

— Cultura significa propaganda politica e ideols-
gica e tem como seus veiculos de difusdo e expansio
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o cinema, jornais e obras impressas ou outros érgdos
de actividades culturais.

— Os imperialistas utilizam isto tudo para di-
vulgar a sua ideologia reaccionaria, a fim de que o
povo nio saiba o que é a Revolugado e a sua verdade
revolucionaria.

— Por isso, se queremos fazer a Revolucdo,
temos de aniquilar também as actividades culturais
do inimigo, substituindo-as pelas actividades nacio-
nais do povo.

— A Unidade Nacional:

-— A Unidade Nacional é necesséaria porque sé
resistindo em bloco ao agressor, o conseguiremos
vencer.

— Militarmente deve realizar-se a mobilizagao
das amplas massas populares, a organizagdo e a
unido de todas as forgas susceptiweis de serem
unidas. 2

— O Exército deve estar unido ao povo e dentro
dele deve existir igualdade entre os oficiais e sol-
dados. 56 desta maneira os oficiais e soldados podem
conjuntamente lutar contra o inimigo. Além disso,
precisamos de armar todo o povo, para com ele
desencadearmos a guerra de guerrilha,

A nossa luta & ardua e longa porque ainda exis-
tem desigualdades de circunstancias entre nés e o
inimigo.
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— A diplomacia é també&m uma frente de comba-
te,

— A diplomacia consiste em organizar as Re-
lagbes Exteriores, isto &, unir todas as forgas anti-
-imperialistas do Mundo para formar uma frente
comum — Frente Unica anti-imperialista nacional.

— Os paises-socialistas so barreiras contra o
imperialismo, de maneira que, sendo socialistas, 1&ém
de se unir aos outros paises socialistas e onde as
forcas progressistas africanas, para realizarem a revo-
lugclo, se possam apoiar e assim desembaracarem-se
dos imperialistas.

— Temos de unir 90% da populacdo segundo
a Linha Geral da Revolugdo Democratica Nacional
com o fim de isolar todas as forgas aliadas (do in)
ou recalcitrantes com o fim de isolarmos os nossos
inimigos,

— Devemos alvejar por todos 0s meios ao nosso
alcance, sem consideragdo de qualquer espécie o
nosso inimigo principal. Combater ¢ inimigo directo
e prepararmos para combater o in indirecto.

— Sobre as etapas revolucionarias e suas tare-
fas. As massas populares sdo as raizes mais profun-
das que sustentam a guerra revolucionaria,

— O poder politico 56 pode ser conquistado aos
exploradores através da guerra.

— A [uta através de um caminho muito longo
6 travada mediante a guerra de guerrilhas e processa-
-se por etapas de avangos e recuos que podem durar
anos, E sobretudd’ uma guerra de desgaste. Como a
guerra é longa, as guerrihas dispéem de tempo
necesséario para obterem armamento e instrugdo sufi-
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cientes para se irem tornando em unidades de exér-
cito regular aptas para a guerra de movimenta.

— A luta armada tem de ser. coordenada com
outras espécies de luta, ndo devendo por isso, iso-
lar-se.

— A luta contra o imperialismo € uma luta total.
Os imperialistas, além da luta armada vao também
tentar 0 engano politico. Por isso devemos denun-
ciar 0s enganos que o inimigo faca ao povo.

— Um engano politico & o neocolanialismo.
Muda a bandeira, o hino e o presidente mas a explo-
racdo & a mesma.

— Na guerra revolucionaria o sacrificio & inevi-
tavel mas nés; como revolucionarios, temos de pro-
curar meios de evitar sacrificios futuros. Por isso,
teremos de sacrificar-nos na situacdo presente,

— E importante manter nas nossas fileiras uma
unidade ideoldgica. E preciso que cada camarada
revolucionéario tenha um ponto de vista exacto do
Marxismo-Leninismo.

— Para fazer a revolugdo ng campo econdmico €
necessario dispormos de quatro condigbes:

1 — Boa ideologia.

2 — Mobilizacde de amplas massas populares.

3 — Principios politico-econdmicos correctos.

4 — Uma vontade decidida e inquebrantavel fa
na vitoria popular.

— A boa ideologia serve para educar as massas
e elevar o seu nivel de consciéncia, aumentando
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assim a sua confianga nos fins da Revolugéo.

— A mobilizagdo das massas quer dizer unir as
amplas massas por um processo ideoldgico e poli-
tico. :

— O EXERCITO POPULAR
— Nas fileiras do Exército Popular, cada membro

dard a sua inteira e completa dedicacdo & causa da
libertagao nacional, pugnando definitivamente pelos

interesses populares, estreitando os seus lacos com

0 povo, e servindo-o de todo o coragdo.

— Teremos que dedicar um grande esforgo para
organizar o Exército Popular. Sem este exército, o
povo perdera tudo.

— Possuir armas e um governo nao significa

s6 por si, a existéncia de um Exército Popular,

— A diferenga que existe entre o exército impe-
rialista e o Exército Popular é que este serve os inte-
resses do povo e o outro sé serve para esmagar
0 povo. “

—- O Exércite Popular também se distingue por
Exército imperialista nas suas relagGes entre soldados
e oficiais e entre o exército € as massas populares.

— O ponto mais importante é que o exército
sirva o povo com todo o coragéo. '

— Todo o exército provém do povo, sob a di-
reccdo da vanguarda revolucionaria, o exército é um
instrumento do povo para fazer a revolugdo. Todos
os militares devem servir a Politica justa da Linha
Geral contra o imperialismo. O exército serve fins
politicos. Por isso, cada soldado tem que pensar e
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ser possuidor da ideia elevada de que esta fazendo
a revolucdo, ndo por interesses individuais, mas no
interesse do povo.

— O nosso Exército deve constituir uma Uni-
dade de Combate, de Trabalho & de Producao.

— No nosso Exército tém que existir duas
unides:

1 — Uni&o Interna entre oficiais e soldados, su-
periores e inferiores e entre os diversos
organismos do exército.

2 — Uniao Externa entre o Exército e o povo e
entre 0 Exército e as autoridades paliticas
locais.

— No Exército, os oficiais e os soldados tém os
mesmos direitos e deveres politicos. Os oficiais tém
que respeitar os soldados. Tém que escutar, com
frequéncia, as criticas e as opinides dos soldados a
respeito deles. Os soldados tém deveres reciprocos
para com os oficiais e devem respeitar estes quadros.

— No Exército é preciso gue exista uma disci-
plina bem organizada para que o combate seja bem
sucedido.

— No servigo, os soldados tém que obedecer
absolutamente ao comando dos oficiais. (Importante:
Notas sobre a disclplina):

— Centralismo Democrético. A disciplina do Mo-
vimento consiste em:

x

1) Subordinacao do militante & organizagao.
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2)
3

4y

Subordinacdo da minoria @ maioria.
Subordinagao do nivel inferior ao nivel supe-
rior.-

Subordinagdo de todo o Movimento ao Co-
mité Central.

Trés regras fundamentais da disciplina;

1)
2)
3)

Obedecer as ordens em todas as acgdes.
N&o tirar ac Povo nem uma s6 aguiha.
Entregar todas as coisas capturadas.

Oito adverténcias de comportamento:

Falar com cortesia.

Pagar o que se compra.

Devoiver tudo o que foi pedido por emprés-
timo.

Pagar tudo o que se estragou.

' Ndo maltratar nem insuitar qualquer pessoa.

Nao estragar os cultivos do povo.
Nao tomar liberdades com as mulheres.
Naoc maltratar os prisioneiros.
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NAQO DEVE SER TOLERADA NENHUMA
INFRACCAO A DISCIPLINA

— Participar na produgédo dos bens materiais 3o
lado do povo ou na propria unidade. O Exército ndo
deve ser um grupo de parasitas.

— E um acto de disciplina estudar para aumen-
tar a consciéncia politica e a capacidade técnica de
cada um de nés.

— O punido por uma falta disciplinar deve ser
esclarecido. Ele deve saber porque €& castigado.

— E um dever de disciplina darmos conta das
nossas actividades aos organismos superiores.

Ordens e leis militares sobre o comportamento
correcto:

1) Executar as ordens e observar a ideologia
politica e a disciplina, de maneira exemplar,
edificando-a como exemplo para os sol-
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

dados a seguir em todas as acgdes.
Aplicar a disciplina com educagdo e per-
suagdo pacienie, estabelecendo relacbes
estreitas para levar a cabo uma adminis-
tragdc correta.

Respeitar os direitos democraticos dos sol-
dados e escutar, moderadamente, as suas
opinides, as suas ideias e criticas, «com
paciéncia democratica e sem retaliacées»,
Comer, viver, treinar, trabalhar e divertir
juntamente com os soldados, sem diferen-
cas e mostras de ares superiores,
Familiarizar-se com todos os soldados, e ao
resolver problemas, se houver lugar a inves-
tigacao ou pesquisas, fazer comentarios e
criticas correctas e justas sem conjecturas
subjectivas, nem ouvindo nem acreditando
unilateralmente para decidir sobre a ques-
tao.

Preocupar-se com o progresso, a seguranga
e a satde dos soldados mostrando-se dili-
gente e carinhoso com os feridos e doentes.
Ordenar bem a vida material e cultural da
companhia e nao se apoderar dos bens e
dos interesses dos soldados.

Receber, calorosamente, os familiares dos
soldados que se apresentem na unidade
militar para os visitar.

Obedecer ao comando em todas as acgdes
e cumprir resolutamente todas as tarefas
assinaladas.

Respeitar os quadros, obedecer & adminis-
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11)
12)

13)

14)

15)

16)
17)
18)
19)
20)
21)

22)

tracdo e & disciplina e combater o «aultra-
democratismo.

Aprender modestamente com os quadros,
a receber a educacdo que eles ministram.
Falar francamente com os quadros e, no
caso de ter opinidbes proprias em relagéo
a determinados quadros, poderd apresen-
tar-se directamente a eles ou a organizagao.
N&o argumentar precipitadamente ou furio-
samente, nem voltar as costas

No caso de ter defeitos ou cometer erros,
aceitar criticas sinceramente. Fazer auto-
criticas conscientemente e corrigir-se reso-
lutamente.

Desenvolver o espirito de unidade e de ca-
maradagem; cuidar dos quadros e cama-
radas fracos ou doentes, e ndo cometer
erros de «igualitarismo absoluton.
Socorrer corajosamente os quadros e com-
panheiros de combate que estejam em
perigo.

Para com os superiores e camaradas deve-
-se prestar atengdo as normas de cortesia.
Obedecer as ordens superiores.

Ndo roubar os bens do povo.

Entregar &s autoridades superiores tudo
aquilo que receber e ndo lhe pertenca.
Manter uma atitude amigavel para com as
populagdes.

Pagar, justa e equitativamente o que se re-~
cebeu.

Devolver aquilo que foi emprestado.
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23) Pagar aquilo que se estragou.

24) Nao bater em civis.

25) Nao danificar a agricultura das massas po-
pulares.

26) E completamente proibido tocar nas mu-
Iheres alheias.

27) E completamente proibido maltratar os Pri-
sioneiros.

— Conselhos importantes de caracter politico-
militar :

— Ha que eliminar por completo toda a ideia
existente entre os nossos quadros de que podem
alcangar vitorias faceis sem luta dura, sem suor e
sem sangue, isto é, esperar que a guerra seja solu-
cionada por meio de negociagoes.

— Hé que combater integralmente todas as ma-
nifestacbes da ideologia pequeno-burguesa, quer na
teoria quer na pratica.

(Estabelecer aspectos principais a termos em
atengao).
— Trabalho politico e revolucionario :

— No nosso Exército e em qualquer escaldo,
aléem dos comandantes militares, hd Comissarios
Politicos de diversos niveis.

— Tanto os Comandantes Militares como os
Comissarios Paliticos, sao chefes da Unidade Militar
e ambos, conjuntamente, séo solidariamente respon-
séveis por essa Unidade.
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— Nas Unidades Superiores (unidades com 500-
-700 homens), sdo estabelecidos Orgdos Politicos.
Estes Orgdos Politicos operam sob a direcgdo do
Comissariado Politico do Estado-Maior e debaixo da
orientagcdce do Comissério Politico do EMG.

— O Quartel-General e o Crgdo Politico tém po-
sigdo ao mesmo nivel numa unidade militar.

— Militarmente, o Orgao Politico cbedece ao
Quartel-General. Politicamente, o Quartel-General obe-
dece ao Orgdo Politico representado pelo Comissario
Politico.

— Sob a Direcgdo Politica existem varios 6rgaos
de trabalho:

1) Trabalho de preparacdo de Quadros.
2) Trabalho de Seguranca.

3) Trabalho de Organizagdo, de Defesa e Luta
conira 0s espioes.

4) Trabalho de Massas.
5) Trabalho ilegal no seioc do Exército inimigo.

— Os Militantes e os Quadros Politicos tém co-
mo tarefa a execucdo do trabalho poiitico. Este traba-
iho é fundamental para se manter a politica justa da
Linha Geral dentro do exército. Na pratica, o Tra-
batho Politico é o Trabalho de Massas no nosso
Exército. Isto é: pela educacao politica e ideoldgica
mobilizamos as massas operarias e camponesas,
metendo-as em uniformes e assegurando assim as
armas nas suas maos. O trabaiho politico visa objec-
tivos especificos de educagio revolucionéria porque:
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1)
2)

3)

4)

Torna os homens mais revolucionarios.

Em qualquer combate a vitdria estd depen-
dente do homem e da arma, Nas relagdes
homem-arma, o homem é o mais importante.
A arma de nada serve se o homem nao
souber fazer bom uso dela. Por melhor que
seja a arma, por mais elevada que seja a téc-
nica, se o homem corre para iras, a vitoria
serd impossivel. Qualquer arma é sempre
utilizada pelo homem.

A coragem resulta da Consciéncia politica,
Se na luta um soldado souber por quem
estd lutando, tornar-se-4 mais activo e mais
consciente e dai deriva a coragem. Um sol-
dado, consciente de que esta lutando pelo
Povo de que faz parte, é activo e corajoso
na sua luta, ndo tendo, por isso, medo do
sangue nem do seu sacrificio,

No trabalho de contencdo dentro do nosso
exército, é preciso dar mais atengdo ao. tra-
balho politico. No exército ha a desempenhar
muitos trabalhos militares na retaguarda,
mas o trabalho politico € o principal, pois que
este trabalho @ a base do melhoramento dos
ouiros irabalhos no nosso Exército.

SE AFROUXARMOS O TRABALHO POLI-
TICO, TODOS 0S OUTROS AFROUXARAOQ.

«O TRABALHO POLITICO £ A ALMA
DO EXERCITOY.
(Vo Nguyen Giap)
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— Principal contelido do Trabalho ldeolégico e

‘Educativo no Exército:

— Organizar e Instruir os Quadros e soldados
pelo estudo do Marxismo-Leninismo, adaptado as
circunstancias concretas que $3o0 as nossas.

~— Educacdo dentro da ideia de classe, isto é:
necessidade de promover ‘a ideoclogia proletéria e
acabar com as ideologias burguesas. :

— Para distinguir entre um homem consciente
e um mengs consciente, s6 hd uma maneira: «Saber
porque se luta e para quem se lutan.

— Ensino dos aconteCimentos internacionais e
da politica externa. Por meio deste ensino, os sol-
dados ficam conhecendo a situac@o internacional,
adquirindo assim mais confianca na vitoria. Com tais
conhecimentos, adquirem os soldados um rumo mais
correcto para dirigirem o seu proprio trabalho revo-
lucionario.

— Ensino das Tradicdes Revolucionarias.

Considerando-se o Esquadrdo como a unidade
basica do exéreciio e tomando em consideragio o
valor da organizagdo das massas recomenda-se re-
forcar o papel de direccBo da unidade politica-base.
a Célula. (E importante saber quem vai formar a
célula. Critério de escolha deve recair sobre mili-
tantes com pratica revolucionaria consequente),

~— Os Militantes Activos no Esquadrio elegem
os membros da Célula.
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— A Célula elege um secretario que fica sendo
o Responsavel Politico do Esquadrdo. (Esta eleicfo
tem que ser ratificada pelo Comissariado Politico de
ENM e de EMG).

— Os Militantes Activos devem ligar-se estrei-
tamente aos restantes camaradas para ajuda-los a
levar a sua consciéncia politica e a sua préatica revo-
lucionaria. O mesmo devem fazer em. relagdo as
amplas massas populares.

— Os Militantes Activos devem transmitir aos
escaldes superiores as opinides e os pedidos das
massas, ajudando estas a superar as suas dificul-
dades.

— Os Militantes Activos devem dar bons exem-
pios tendo em vista a sua emulacdo (ou imitagao)
pelas massas. Devem influenciar e dirigir as massas
com' as suas proprias acgbes congcretas, no cumpti-
mento de deveres e tarefas.

— Um WMilitante Activo deve trabaihar sempre
mais e mais, em vez de ficar parado ante as difl~
culdades.

— A constituicdio de Células nos esquadrGes é
muito importanie ao trabalho revolucionario. :

— A seguranga fulcral do Exército enconira-se
nas Células de esguadrdo. Esta € a melhor mane;ra
de lmpndlr a dissolucdo do nosso exército.

——Para a realizacdo da educacio ideoldgica no
esquadrdao expdem-se as seguintes recomsndacgdes:

— Antes de mais nada, é preciso conhecer as
circunstancias do Esquadrao, isto é, um bom Respon-
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savel Politico deve inteirar-se e estar no bom conhe-
cimento dos seguintes pormencres relativos aos
elementos que servem no Esquadrao:

1) Nomes e respectivas terras de naturalidade.

2) Origem e experiéncia social de cada um.

3) Capacidades especiais, génio e tempera-
mento.

— O Responsavel Politicc deve entabular con-
versagdes com os soldados para conhecer as pre-
disposicbes ideoldgicas e espirituais de cada um.
S% assim podera o Responsavel Politico realizar o seu
trabalho ideoldgico, quando conhecer a situag@o de
todo o Esquadrao.

— O Responsavel Politico deve ter em conta
03 métodos de trabalho a utilizar, como por exemplo,
usar da persuaséo e paciéncia, mas nao deixando de
constranger os soldados as suas obrigacdes necessa-
riamente forgcosas.

— Para ensinar um camarada & preciso apresen-
tar-lhe todos os bons aspectos das questdes pro-
postas. SO depois, poderd comegar a critica. Deve
tomar como método principal, louvar os camaradas.
Quando se trate de questOes ideologicas, é preciso
dar-lhes a maior e resolver em conformidade os
problemas praticos dos soldados.

- — Quanto a métodos de educagdo, devem apli-
car-se «materiais vivos» bem como «métodos de
ensino vivon:

1) No ensino Politico, deve exigir-se que os
LG o



camaradas leiam livros e discutam as maté-
rias aprendidas.

2) O Responsavel Politico devera fazer discur-
sos, para discussao e critica, como por
exemplo, sobre comemoracgoes, visitas a ope-
rarios e camponeses, historias passadas,
contos, etc. Tudo isto deve ser incluida nos
estudos.

— O nosso exército é um Exército Popular, jus-
tamente porque possui elevada capacidade de com-
bate devido ao Trabalho Politico. Por isso, € comple-
tamente erréneo desprezar o trabalho politico. A este
método incorrecto da-se o nome de «Conservagédo
meramente military.

A unidade que deve existir entre o trabalho poli-
_tico e o trabalho militar:

— E errado pensar que o Trabalho Politico e o
Trabalho Militar se opdem um ao outro. Quando a
Trabalho Militar € bem feito, o Trabalho Politico seré
também naturalmente bem feito.

— Um Exército Popular néo é formado somente
para lutar contra um inimigo num terreno puramente
militar, mas é também um chefe organizador para
ajudar a levar as massas a instauracdo do Poder Poli-
tico Revolucionarlo, do Poder Popular. Dai, a impe-
riosa necessidade de ser intensificada a educacgdo
politica dos oficiais e soldados, e muito especial-
mente, dos soldados capturados ao inimigo.

— Qualquer tarefa militar, depois de discutida
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e decidida pelo Movimento, uma vez chegada ao
sector de execugdo, tem de ser realizada através das
massas populares. Por isso, temos que elaborar as
regras e regulamentos gue definam, concretamente,
as tarefas do exército, as relagcdes entre os 6rgdos
do Trabalho Militar e érgéos de Trabalho Politico,
bem como das relagbes entre o Exército e o Povo.

1) Temos de saber que o ftrabalho militar &
apenas um dos meios de se cumprirem as
tarefas politicas.

2) Temos de saber que a politica ideolagiCa é a
mde de todo o trabalho militar ¢ gue uma e
outro sdo inseparaveis, porgue se completam.

— A nossa luta é a luta dos povos oprimidos
conira a agressdo e opressao do imperialismo e do
neocolonialismo. Para ja, essa luta € a nossa Revo-
lugdo. O Exército deve obedecer a politica. Mas
ambas as coisas tém de obedecer ao seguimento da
LINHA GERAL revolucionaria, isto &, a politica deve
servir o Povo de todo o coracdo. Por isso, estejam
onde estiverem, devem os camaradas estabelecer
boas relagdes com as massas, preocupando-se em
ajuda-las a vencer as suas dificuldades.

— Mobilizar as amplas massas populares sem
reservas, & tarefa que se impde a todo o revolucio-
nario para derrotarmos o imperialismo,

"~ — Democracia no Exército. As trés espécies de
democracia necessarias para que 0 exército seja
popular:
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— Democracia Politica.
— Democracia Militar.
— Democracia Econdmica.

1)

Democracia Politica:

— Qualquer combatente revolucionario tem o

2)

direito de opinar sobre as grandes coisas do
Movimento, do Pais e do Exército.

Os soldados podem criticar os oficiais, e os
inferiores tém o direito de criticar os supe-
riores. Os quadros tém de aceitar o controlo
por parte dos soldados.

Os oficiais tém de aceitar as opinides dos
soldados, pacientemente. Se as opinides fo-
rem sem duvida correctas, o oficial tem que
as aceitar. Se a opinido é incorrecta, tem que
lha explicar devidamente. O oficial nao se
pode vingar. Esta Democracia Politica e a
autocritica sdo uma e mesma coisa que
igualdade politica entre o oficial e 0 soldado.
Isto faz com que exista boa unido entre os
oficiais e soldados do nosso exército po-
pular.

Democracia Militar consiste na necessidade
de mobilizar todos os oficiais e soldados,
para que estes expressem as suas Opinides
e assim encontrem a melhor solugdo para
resolverem o combate.
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3) Democracia Econémica quer dizer que ofi-
ciais e scldados devem participar conjunta-
mente na Administracgo Econdémica da Uni-
dade Militar.

— Para o enquadramento das massas, condigao
fundamental para o seu controlo e mentalizagao, con-
tribui a existéncia do chamade «Comité do Comba-
tente». Este Comité, sob a direccdo da Célula de
cada Esquadrdo é eleito na assembleia de todos os
militares do Esquadrao.

Sob o seu controlo estdo as seguintes orga-
nizagoes:

— Conselho Econdmico.,

— Grupo de Actividades Culturais e Diverti-
mentos.

— Grupo de Jornais de Parede (propaganda es-
crita, panfletos, etc.).

— Grupo de Trabalho de Massas (trabalho de
educacdo ideoldégica e revoluciondria das
massas populares).

— O sistema democratico permite desenvolver
as ligacdes com as massas populares. Este sistema
democratico € uma arma muito importante para ga-
rantir que o hosso exército seja popular. Existem
dois perigos neste sistema:

— O MILITARISMO:

— O militarismo consiste na opasicdo ao desen-
P



volvimento da Democracia Politica e, deve
ser combatido pela educacdo politica, pelo
desenvolvimento da autocritica e pela elabo-
racdo de um regulamento que defina com
precisdo as tarefas e relagbes mutuas entre
o exército e a populacéo.

— O ULTRADEMOCRATISMO:

— O ulirademocratismo (ou liberalismo), ao
contrario do militarismo, é considerado como
contendo em si mesmo o perigo de minar as
organizacbes do Movimento até ao seu derru-
bamento. Recomenda-se a aplicacdo do prin-
cipio democratico mas sob uma direccdo
centralizada.

-— A Linha de Massas constitui a base funda-
mental em gue assenta o Movimento, pois estabele-
ce uma relacdo correcta entre o Movimnto e as mas-
sas. A Linha de Massas é o instrumento com que o
Movimento conduz as massas populares.

— Métodos para aplicar a Linha de Massas:

— Fazer tudo pelas massas,

— Servir o povo de todo o coracgao.

— Responsabilizar-se por tudo diante das mas-

5as.

— Apoiar-se nas massas.

— Aprender com as massas.

— O Movimento deve confiar na forga enorme
das massas populares e também deve acreditar que
as massas podem ser libertadas por si mesmas. So as
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massas populares podem derrotar 0§ seus inimigos
no Mundo. Ndo ha ninguém que possa substituir as
massas populares na sua tarefa libertadora. A nossa
Revolugdo vai derrotar o inimigo, depois de ter mobi-
lizado a consciéncia das massas populares.

A vitoria de toda a reveiugdo depende da von-
tade das massas populares, enquanto que a vitdria
da guerra depende da massa de soldados. A base
do exército reside nos soldados. Mesnio que tenha
comandos correctos, enquanio n&o se contar com
a aciividade voluntaria dos soldados, o plano vito-
rioso na@o sera realizado. O exército, além de ter de
possuir correctos planos, também necessita de mobi-
lizar completamente as massas de soldados.

— As massas tém conhecimenios e muita expe-
riéncia enriquecida e pratica, porque qualquer tra-
balho revolucionario é feito através delas. Por isso,
as massas conhecem a situagdo melhor que ninguém.
Eis a razao porque nds precisamos aprender e estu-
dar com as massas. Para dirigir e trabalhar bem,
somente com a experiéncia de alguns dirigentes, nao
basta. Por isso, devemos aceitar a opinidao das mas-
sas. As massas populares trabalham com a préatica,
isto &, com a realidade e tem por isso a experiéncia
pratica que falta aos dirigentes.

~— Aos dirigentes cabe a responsabilidade de
irem junto as massas e aprenderem com ela, a fim de
sg aperfeicoarem. Se o nao fizerem atrasam o avango
da luta.

— A Linha de Massas implica dois processos:

— Provir das massas.

— Voltar as massas.
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— Processo de «dissolucion» do exército inimigo.

— A nossa vitoria ndo provém apenas dos com-
bates do nosso exército, mas também da «disso-
lugdo» do exército inimigo. E preciso ter uma politica
correcia para dissclver o exército inimigo.

— Claro que a principal base para aniquilar o ini-
migo é o nosso combate. Mas o trabalho de «disso-
lugdo» do exército inimigo é muito importante.

— A guerra travada pelo inimigo é injusta e anti-
popular enquanto que nos, estamos a lutar pelos
interesses do Povo. Por isso, a vantagem politica
fica do nosso lado. Esta € a causa principal de nés
podermos dissolver o exército lnlr‘ng

— No seio do exército inimigo existem muitas
contradigtes insuperaveis e muitas delas prestam-nos
muita ajuda.

— Existem dois métodos para «dissolver» o ini-
migo:

1. Fazer propaganda e agitagdo entre o exército
inimigo. :

2. Nao maltratar os prisioneiros. E preciso trata-
-los ‘bem, para favorecer as desercdes do
exército inimigo, designadamente entre os
angolanos que estdo obrigatoriamente ser-
vindo nesses exércitos contrariadamente. Per
issc s&@o soldados fantoches.

— Os contelidos da propaganda serdo sempre
determinados pelas tarefas da luta e pelas circuns-
tadncias concretas da mesma.
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— E preciso denunciar as falsidades apregoadas
pelo inimigo, porque o inimigo utiliza a callinia contra
a Revolugao.

— 0 nosso objectivo em agir assim visa esclare-
cer as massas que 0 nosso exército esté trabalhando
pelos interesses do Povo.

— Tratar bem os prisioneiros é o melhor método
de «dissolver» o exército inimigo. Eis os principios
a seguir no tratamento de prisioneros:

1.

N&o matar, maltratar ou insultar os prisio-
neiros desarmados ou gque entreguem as
armas ou atirem estas fora.

Tratar os doentes e os feridos.

Os prisioneiras gue guiserem regressar podem
fazé-lo, dando-se-lhes dinheiro para a passa-
gem de regresso.

Admitir nas fileiras os prisioneiros que quei-
ram ingressar no nosso exército.

Se um soldado inimigo for preso outra vez,
em combate, devemos soltd-lo outra vez, se
quiser regressar.

A nossa politica de tratar bem os prisioneiros
serve para debilitar o moral dos combatentes
inimigos e também para baixar o seu nivel
de resisténcia.

— Soltar ou ndo um prisioneiro depende das cir-
cunstincias. Mas-s6 os devemos soltar depois de
serem educados ideologicamente.

— Temos também de ganhar para a nossa causa
os familiares dos prisioneiros soltos, porque estes
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familiares vdo fazendo a propaganda da revolugdo.
— Sobre o Trabalho no seio do exército inimigo
recomenda-se o seguinte:

— Para frustrar o exército inimigo, é preciso que
‘0 NOsS0 exército tenha organismos especiais para
este trabalho, e com eles criar organizagdes clandes-
tinas dentro do exército inimigo.

1. No exército inimigo, cada um dos seus ele-
mentos tem ideias politicas diferentes. Uns
h& que sao recalcitranies e teimosos. Outra
parte € de origem camponesa e operéria, ou
da pegquena-burguesia. Estes individuos tém
alguns sentimentos de nacionalismo.  Pode
acontecer que nag simpatizem com a situagao
politica que servem, isto &, n&o estio de
acordo com os imperialistas. E entdo muito
importante fazer todo ¢ possivel para ganhar-
mos forcas simpatizantes da nossa causa,
para auxiliar a sua luta.

2. Para comecar a nossa tarefa clandestina é
preciso proceder a investigagbes, como, por
exemplo, saber como foi formada esta ou
aquela Unidade Militar e quais as ideias poli-
ticas predominantes nos seus elementos.
Também € preciso conhecer quais as relagdes
e contradicOes gque existem nessas Unidades
Militares, designadamente as obrigagoes que
impendem sobre os soldados e a maneira
como estes as suportam, qual &€ o seu génio
e quais as caracteristicas dos seus oficiais.
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S6 depois de sabermos tudo isto é que se
comega o trabalho clandestino. Podemos en-
viar um camarada para participar no exército
inimigo. Podemos também aproveitar, no
tempo, as relagOes dos parentes dos recrutas
com os oficiais inimigos. Estes camaradas
tém de ser:

— Fiéis ao povo.

— Ter elevado nivel politico.

— Experiéncia social.

— Capacidade e habilitagOes para a realizagéo
das suas actividades.

. O trabalho clandestino deve ser dirigido pelas
organizacoes mais elevadas ou por camaradas
de mais altas patentes. Neste trabalho clan-
destino, cada camarada tem que saber guar-
dar segredo.
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